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FORMATO 08
PERSONAL MINIMO REQUERIDO


· DIRECTOR TÉCNICO DE PROYECTO
Cantidad: Mínimo 1.
Perfil: Ingeniero electrónico o de telecomunicaciones y afines con estudios de posgrado en la misma rama del conocimiento.
Experiencia especifica: 10 años en el desarrollo de actividades como Director, Gerencia o coordinador en servicios de telecomunicaciones e instalación y/u operación y/o mantenimiento de equipos de telecomunicaciones.


· COORDINADOR DE INSTALACION

Perfil Académico: Ingeniería electrónica, o de telecomunicaciones
Experiencia especifica: mínimo 2 años en actividades o funciones de implementación de proyectos de televisión TDT
Experiencia general: 7 años en desarrollo de actividades relacionadas con televisión.

· APOYO INSTALACIÓN
Cantidad: Mínimo 12
Perfil Académico: Técnico, tecnólogo de sistemas o ingenierías afines a las telecomunicaciones. Experiencia general: En telecomunicaciones superior a 1 año.
Experiencia especifica: En mantenimiento de redes y/o equipos de transmisión telecomunicaciones, igual o superior a 1 año.

· APOYO ADMINISTRATIVO

Cantidad: Mínimo 1
Perfil Académico: Técnico, tecnólogo en carreras administrativas 
Experiencia general: En carreras administrativas superior a 1 año.
Experiencia especifica: En procesos administrativos, igual o superior a 1 año.

· APOYO EN OBRAS CIVILES

Cantidad: Mínimo 1
Perfil Académico: Ingeniero civil o arquitecto.
Experiencia general: En actividades de ingeniería civil o arquitectura superior a 2 años
Experiencia especifica: En actividades de infraestructura civil en estaciones de telecomunicaciones y/o televisión con certificaciones de experiencia detalladas.

Nota 1: El oferente deberá aportar junto a la propuesta la hoja de vida, documentos que acrediten la experiencia y formación académica de cada uno de los perfiles relacionados.

Nota 2: Ninguna de las personas que se presenten como parte del equipo de trabajo podrá desarrollar de manera simultánea dos o más roles.

Nota 3: Para aquellos casos en lo que aplique la tarjeta profesional, esta deberá ser aportada y la experiencia se contará a partir de la fecha de expedición de esta.

Nota 4: La Entidad se reserva el derecho de solicitar cualquier aclaración que considere necesaria, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de formación y experiencia solicitados para cada uno de los perfiles.

Certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el presente formato es veraz, al igual que en los documentos soporte del personal mínimo requerido.



EMPRESA: ____________________________________________________________
REPRESENTANTE LEGAL: _________________________________________________
CEDULA DE CIUDADANÍA: ________________________________________________
FIRMA:	__________________________________________________________
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